Публичный отчет МОУ СОШ № 6 (об образовательной и финансовой деятельности) 2007-2008 учебный год.

График работы МОУ СОШ № 6

Основными целями школы являются формирование общей культуры обучающихся на основе усвоения обязательного минимума общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, формирование здорового образа жизни. Реализации названных целей  подчинена деятельность педагогического коллектива.



МОУ СОШ № 6 ст. Новоалексеевской работает в одну смену, в режиме шестидневной учебной недели и 40 минутной продолжительностью уроков. Расписание уроков  составлено в большинстве классов с учетом хода дневной и недельной кривой умственной работоспособности учащихся.

В соответствии с нормативами накопляемости в 2007 – 2008   учебном году  скомплектовано 21 класс-комплект . Из них: 7 – школы 1 ступени, 8 – школы 2 ступени,  5 – школы 3 ступени. Специальных коррекционных классов – 1. 

Деление на подгруппы при изучении иностранного языка (5-10 классы), трудового обучения (5-10 классы), физкультуры (10 класс), информатики (10 класс) проводится при наполняемости классов свыше 20 человек. 

Выполнение норм санитарно-гигиенического состояния помещений школы и прилегающей территории обеспечивается  силами технического персонала, дежурными классами и дежурными учителями, а так же классными коллективами, ответственными за конкретную территорию. 


Перерывы между первым, вторым, пятым  уроками – 10 минут, между третьим – 20, четвертым – 40 минут. 

ЦЕЛЬ РАБОТЫ ШКОЛЫ:  разностороннее  развитие  нравственной, социально адаптированной личности  школьника как субъекта процесса обучения и субъекта современного общества,

      формирование высоконравственного, образованного,  трудолюбивого, физически      развитого, любящего и уважающего свое Отечество гражданина,  создание системы школьного образования, ориентированной на своевременное формирование благоприятных условий для развития личности ребенка, на повышение уровня знаний.

Приоритетные направления работы школы:

1. Усиление личностной направленности УВП:

· создание условий для укрепления здоровья детей в процессе обучения;

· индивидуализация и дифференциация процесса обучения и воспитания;

· создание условий для творческой деятельности учителя и учащихся;

· эффективное сочетание урочной и внеурочной  деятельности учащихся.

2. Совершенствование социально-педагогической деятельности школы.

3. Обновление методического обеспечения УВП, использование новых педагогических и информационных технологий.

4. Расширение психологического обеспечения УВП.

Методическая тема школы


Формирование социально и нравственно здоровой личности школьника на основе совершенствования УВП, усиления личностной ориентированности обучения и воспитания, оптимизации социально-педагогической деятельности.
Методическая работа
  МОУ СОШ № 6 ст. Новоалексеевской  

за 2007-2008 учебный год

В 2007-2008 учебном году методическая работа протекает в русле обозначенных в программе развития школы приоритетных направлений (формирование у учащихся потребности в обучении и саморазвитии, раскрытие творческого потенциала; поддержание и укрепление школьных традиций  самоуправления; формирование благоприятных условий для развития личности ребенка), направлена была на решение следующих  задач:

1.Развитие системы образовательного мониторинга  с целью предупреждения снижения качества обучения.
2.Совершенствование социально-педагогической деятельности школы

3. Поддержание и укрепление  школьных  традиций  самоуправления.
4.Создание  максимальных  условий  для  сохранения  и  укрепления  нравственного,  психологического и  физического  здоровья  учащихся.

5. Повышение  эффективности  воспитательной  деятельности  и  совершенствования  методического  мастерства  классных  руководителей.
В организации методической деятельности педагогов акцент делался на коллективность, коллегиальность, взаимосвязь целей и направлений работы, которые традиционно обеспечивает структура методической службы. Успешно в этом отношении проведены такие мероприятия, как школьные предметные олимпиады,  в которых принимали участие  практически все педагоги, сотрудничая не только с членами своего МО, но и с другими. Предметные недели в 2007-2008 учебном году    организованы по данному принципу: недели гуманитарных, точных и других дисциплин, способствовали активному взаимодействию учителей разных предметов, классных руководителей и учащихся в процессе подготовки и проведения запланированных конкурсов, викторин, конференций, смотров, внеклассных мероприятий и открытых уроков. В справках отмечен положительный опыт участия в  предметных  неделях  учителей Шмыгленко И.С.,  Клюс М.В.,  Железняковой И.А.  Безусловно, главная роль при планировании таких важных методических мероприятий принадлежит МО, которые в текущем году, несмотря на недостаточно высокую активность (что, возможно, объясняется сменой состава руководителей объединений, так называемым периодом адаптации), работали эффективно. Деятельность объединений  была направлена, в основном,  на решение текущих практических вопросов и, необходимо отметить, не прекращалась в период между заседаниями. Члены МО успешно сами составляли графики взаимопосещения уроков, отчетов по темам самообразования; начали работу по составлению накопительных папок педагогов, что должно значительно облегчить отслеживание, как их успехов, положительного опыта, так и диагностику, коррекцию затруднений. В целом же работа по повышению педагогического мастерства велась по традиционному направлению: обобщение и распространение собственного педагогического опыта в текущем году на школьном уровне организовано было   в рамках аттестации учителей. Учитель географии Айвазян Е.С. принимала участие в  конкурсе педагогов,  активно внедряющих инновационные образовательные программы, ими проведены открытые уроки, внеклассные мероприятия по предмету, обобщен опыт работы. 
По-прежнему  эффективными формами организации методической работы остаются педсовет и методический совет, координирующие деятельность педагогического коллектива, направленную на повышение профессионального мастерства. 

Результаты прохождения педагогами школы курсов повышения квалификации в 2007-2008 учебном году значительно выше, чем в предыдущие годы: 12 учителей получили  удостоверение о курсах  (29%).  

Результаты аттестации учителей отражены в таблице:

	 Категория 
	Подано заявлений в 2007-2008 учебном году
	Подтвердили категорию
	Повысили категорию
	Отозвали заявление

	Высшая 
	4
	-
	4
	-

	I 
	5
	4
	1
	-

	II
	3
	3
	3
	-


 В целом по итогам аттестации  8 педагогов (21 %)  повысили квалификационную категорию.

Работа школьной аттестационной комиссии осуществлялась по утвержденному плану, члены экспертных групп полностью выполняли предписанные им обязанности. 
В текущем учебном году, несмотря на то, что были запланированы мероприятия, ориентированные на обновление методического обеспечения УВП, не удалось пока реализовать их в полной мере. Тем не менее, можно отметить активную работу в данном направлении учителей Шмыгленко И.С.,  Кондратовой С.В.,  Устиновой А.И.,   Покусайловой Т.Ю.,  Игнатовой В.Н., которые систематически пополняют методическую базу кабинетов, внедряют в свою педагогическую деятельность элементы новых образовательных технологий, что находит отражение в достаточно высоких результатах обучения. В дальнейшем планируется уделять больше внимания вопросу использования новых педагогических и информационных технологий, активизировать работу педагогического коллектива по поиску новых подходов в обучении, более эффективных форм и методов работы с учащимися.

Инновационная деятельность школы, активно развивающаяся в течение последних лет, требует серьезной психологической поддержки.  Работа школьной психологической службы в текущем году была организована на хорошем   уровне и обеспечивала положенной поддержкой УВП: педагог-психолог Шатько О.Н. относилась  к своим обязанностям добросовестно,  проявляла активность, о чем свидетельствует написанный им анализ работы,  содержащий важных сведений о психологическом климате в школе, о состоянии требующих особого внимания категорий учащихся (учащиеся «группы риска»,  специальных коррекционных  классов и т.п.).  В школе  образовано научное общество учащихся  «Эрудит»,  включающие  в  себя  следующие  секции:  «Познай себя», «Школа умного читателя»,  «ЭКОС».
Несмотря на то, что не все педагоги проявляют творческую активность, всегда добросовестно выполняют предписанные им поручения и обязанности, в целом педагогический коллектив обладает большим потенциалом, который планируется в дальнейшем направить на исправление  обозначенных недостатков в методической работе школы, на разработку приоритетных направлений в учебно-воспитательном процессе, в том числе и обозначенных в национальном проекте «Образование». 

Работа школьного методического совета.
Методический совет школы  в 2007   году вырабатывал  предложения  по  организации научно-методической работы с учителями, давал рекомендации по планированию, содержанию, формам деятельности педагогов по их профессиональному совершенствованию. Так, пересмотрен в соответствии с новыми тенденциями в образовании перечень тем самообразования учителей.   Продолжена работа по формированию у педагогов школы аналитического подхода к организации обучения и воспитания школьников. С  целью отслеживания результатов, достижений в педагогической деятельности учителей введены накопительные папки,  содержащие анализы уроков. В дальнейшем планируется заполнение таблиц с результатами контрольных срезов,  олимпиад,  экзаменов  в традиционной форме и ЕГЭ,  обобщение  и  анализ творческих  работ  учащихся,  работы  научного  общества  учащихся   и т.п.  

 На заседаниях методического совета предложено включить в план работы на следующий  год  мероприятия,  которые  позволили  бы  оптимизировать  работу педагогов по методическому  оснащению  кабинетов,  шире   осуществлять  контроль над состоянием  учебных  кабинетов.
Работа общешкольного  родительского комитета
В течение  года общешкольный родительский комитет работал согласно плану. Состоялось  4  заседания.  Были избраны и распределены по секторам представители от классов.


Совместно с администрацией школы, медицинской сестрой  школы  проводились рейды, в которых было обращено внимание на внешний вид учащихся, состояние школьно-письменных принадлежностей, на контроль за работой столовой. На заседаниях родительского комитета были прочитаны лекции психологом и  медицинской сестрой  школы; материалы на учащихся «группы риска»;  оказали  посильную  помощь  в  сборе  материальных средств на ремонт школы.


Представители родительского комитета  осуществляли  индивидуальные  посещения  на дому  учащихся,  состоящих  на  внутришкольном  учете.

Работу РК можно считать удовлетворительной.


 Работа  школы
 по организации учебно-воспитательного процесса

Основными целями школы являются формирование общей культуры обучающихся на основе усвоения обязательного минимума общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, формирование здорового образа жизни. Реализации названных целей была подчинена деятельность педагогического коллектива и в прошедшем году.


За анализируемый период проведена работа по обновлению содержания действующего Устава, велась системная работа по локальным актам, регламентирующем уставную деятельность педагогического коллектива.



В школе  был разработан, утвержден, согласован Учебный план школы. При этом максимальный объем учебной нагрузки обучающихся соответствовал максимально допустимому объему количеству часов с учетом шестидневной учебной недели.


В полном объеме реализовать учебный план позволило программно-методическое обеспечение. На основе анализа учебных программ и календарно-тематического планирования можно сделать выводы:

· в своей работе учреждение использует государственные образовательные программы для общеобразовательных учреждений, рекомендованные Министерством образования РФ, а также авторизованные (модифицированные) программы учителей-предметников, разработанные на основе государственных программ;

· используемые программы обеспечены учебно-методическими материалами;

· преподавательская деятельность учителя основывается на утвержденное КТП;

· федеральный компонент образовательного стандарта реализован в полном объеме.

· 
В целях сохранения единого образовательного стандарта, обеспечения преемственности преподавание ведется по учебникам, значащимся в федеральном Перечне учебных изданий.

Продолжена работа по обеспечению эффективного труда учащихся в школе. Функционируют, обновляют методическое оснащение учебные кабинеты: 

химии – 1, биологии – 1, географии – 1, информатики – 1, английского языка – 1, русского языка и литературы – 2, математики – 2, физики – 1, истории – 1, начального обучения – 7, КРО – 1,

мастерские технического труда – 2, мастерские обслуживающего труда – 1.


Высокоэффективно  использованы  площади   спортивного  зала, стадиона, оборудованной  спортивной площадки. Занятия физической культурой осуществлялись в урочное  и  внеурочное (вечернее)  время  под  руководством  учителей  физкультуры.  Кроме того, на базе школы функционировали спортивные секции баскетбола, футбола, таэквондо,  борьбы. 


Дополнительное образование учащихся осуществлялось посредством  функционирования 2 школьных кружков. Продолжено сотрудничество с учреждениями дополнительного образования,  сельской  библиотекой,  СДК,  ЦДТ,  комитетом по делам  молодежи. В летний период работала  детская  площадка. При организации социально-педагогической деятельности в следующем году необходимо обратить внимание классных руководителей на занятость во внеурочное время детей, оказавшихся в тяжелой жизненной ситуации.  


Выполнение норм санитарно-гигиенического состояния помещений школы и прилегающей территории обеспечивалось силами технического персонала, дежурными классами и дежурными учителями, а так же классными коллективами, ответственными за конкретную территорию. Дежурство педагогических работников и учащихся в учебное время осуществлялось  в соответствии  с графиками, составленными заместителем директора по ВР и утвержденными директором школы в начале каждой учебной четверти. 

Регулярно организовалось дежурство во внеурочное время (при проведении мероприятий в каникулярные, праздничные, выходные дни). В целях обеспечения безопасности деятельности школы и избежания нежелательных действий посетителей ОУ, не являющихся участниками образовательного процесса, проводилась их регистрация в журнале, с указанием ФИО, цели посещения, времени входа и выхода из здания. 


Перечисленные мероприятия носят ежегодный характер и стали традиционными в деятельности школы. Вместе с тем  следует уделить внимание вопросам соблюдения правил внутреннего трудового распорядка и правил поведения отдельным участникам образовательного процесса, не допускать игнорирования графика дежурства, добиваться качественного и постоянного участия классов в еженедельных санитарных часах, усилив при этом контроль классных руководителей. 


Создавая благоприятные условия для обучения и воспитания, руководство школы уделяло внимание организации горячего питания. Хорошо налажена работа в начальном звене, но в среднем и старшем звене количество учащихся, охваченных питанием, не стабильно.  Приготовление блюд соответствовало технологии,    ассортимент постоянно обновлялся, разнообразной была буфетная продукция. Соблюдались необходимые требования


Однако необходимо предусмотреть меры по увеличению и сохранению количества питающихся детей, продолжить работу по обновлению инвентаря. 
Отчет об учебной  работе  школы

за 2007-2008  учебный год


В  полном  объеме  выполняется  учебная  программа  и    практическая  часть.  В 1-4-х классах курс  ОБЖ  интегририруется  с  «Миром вокруг нас».  Учащиеся  1-х классов, а также 2-х  (в 1 четверти)  не аттестовывались.
Три ученика нашей школы  находятся на индивидуальном обучении. Аттестованы за 1 четверть  323 уч-ся. Не аттестовано 6 человек (по справкам).  На «5» - 25 (7%),  на «4» и «5» - 102 (31%).  Высокий уровень обученности  (СОУ) в  4а классе (76%, учитель Оганесян И.С.),  6а классе (65%,  учитель Шмыгленко  И.С.). Низкий уровень обученности (ниже среднего по школе)  в 9а классе (14%).

В  течение  года  с  целью  контроля  за  уровнем  ЗУН  были  проведены  следующие  административные  работы:

- по итогам повторения за предыдущий  учебный  год    диктанты и контрольные работы во 3-11-х классах; 
- контроль за техникой чтения проводился во всех классах в октябре.

Анализ  обученности  учащихся 1-х классов свидетельствует о том, что 71% первоклассников овладели  базовыми программами ЗУН по всем учебным  предметам.  Из  307 учащихся -  31 (11,8%) овладели  слоговым чтением с постепенным переходом  к  чтению целыми  словами,  214 (69%) читают бегло целыми словами.   С итоговым диктантом  справились   43 ученика (97,7%), с контрольной работой - 40 (90,9%). 

В  этом  учебном  году  осуществлялся  контроль  работы  учителей  с  личными  делами,  классными  журналами,  дневниками,  тетрадями  учащихся.  Отмечено,  что  без  замечаний  работали  учителя:  Устинова А.И., Покусайлова Т.Ю.,  Чрагян М.В.,  Чернова Н.М.,  Кузнецова Т.Н.  Несвоевременно  и  неаккуратно  работают  с  документами:  Оганесян И.С.,  Каргина Н.С.

По-прежнему  актуальными  проблемами  года  были:  организация  индивидуальной  работы  на  уроках,  организация  самостоятельной  работы,  слабое  использование  возможностей  кабинета.  Несмотря  на  имеющиеся  недостатки,  поставленные  задачи  перед  коллективом  начальной  школы  выполнены.  Решение  поставленных  проблем  предполагается  обеспечить  за  счет  целенаправленной  методической  работы  и  внутришкольного  контроля  в  соответствии  с  индивидуальными  возможностями  каждого  педагога.


В  2007-2008  учебном  году  количество  обучающихся  в  5-11 классах  составляет  309 человек (13  классов-комплектов):

5-9 классы – 245 обучающихся  (10 классов-комплектов);

10-11 классы – 64 обучающихся  (3 класса-комплекта).

Средняя наполняемость  5-11-х  классах-комплектах – 24  учащихся.  Комплектование  классов  происходит  в  основном  за  счет  проживающих  в  микрорайоне  детей.

Из  309  обучающихся  в  основной  и  старшей  школе (5-11 классы) успешно  завершили  учебную четверть  все.
Показатели  учебной  деятельности  классных  коллективов  (1 четверть) следующие:

	   Класс


	Всего уч-ся
	На «4» и

 «5»
	     На «5»
	Ф.И.О. классного  руководителя

	5а
	27
	6
	1
	Угляница Е.В.

	5б
	26
	13
	3
	Фарисова И.Е.

	6а
	26
	11
	9
	Шмыгленко И.С.

	6б
	26
	6
	-
	Айвазян Е.С.

	7а
	21
	6
	2
	Винокурова Е.Н.

	7б
	21
	6
	-
	Симоненко Л.С.

	8а
	22
	5
	1
	Фаталиев Ш.Г.

	8б
	19
	3
	1
	Айвазян А.Р.

	9а
	29
	4
	-
	Кондратова В.Н.

	9б
	28
	6
	-
	Лопина Е.В.



На основании  приведенных  данных  отмечены  факты:

1. При стабильной  успеваемости  учащихся  2,3 ступеней  обучения,  качество  знаний  уменьшается.

2. В  течение  ряда  лет  при  проведении  итогов  постоянно  обращается  внимание  на  изменение  количества  уч-ся,  закончивших  учебный  год  с  одной «3».  За  каждой  из  приведенных  цифр  стоит  конкретный  учитель.  Из  них   учитель - высшей  профессиональной  категории,    первой   профессиональной  категории.  По-видимому,  в  нашей  профессиональной  деятельности  наметился  определенный  перекос  в  сторону  работы  со  слабыми  детьми  за  счет  более  сильных  учащихся.

3. Выше   среднего  по  школе  обученность  в  6а, 8а  классах.  Средний  показатель  качества  знаний   по  основной  и  средней  школе  по  итогам  года  составляет  39%.

Лучший  результат в 6а – 72%.
Низкий  уровень  качества  знаний   в   8б – 14%.

Традиционно  участие  учащихся  школы  в  предметных олимпиадах  школьного,  районного,  зонального  этапов,  различных  творческих  конкурсах,  викторинах,  концертах.  Целями  привлечения  к  этим  мероприятиям  наших  ребят  были  обогащение  интеллекта  творческих  ресурсов  каждого  ребенка,  формирование  и  развитие  необходимых  интеллектуальных  способностей.

Предметные  олимпиады – внеклассные  мероприятия,  которые  учат  школьников  логически  мыслить,   что  особенно  важно,  работать  самостоятельно.  В  материалах,  подобранных  учителями-предметниками  для  олимпиад 2007-2008  учебного  года,  теоретический   материал   сочетался   с   практическим,   количество   баллов  за  выполнение   задания   зависело   от   его   сложности.  Школьные   олимпиады  проведены  по  13  предметам.

Одним  из  элементов  контроля  учебно-воспитательного  процесса  в  2007-2008 учебном  году  явилось  качество  ведения  школьной  документации  (личных  дел,  дневников,  тетрадей,  классных  журналов),  выполнение  учебных  программ  и  предусмотренного  минимума  письменных  работ.  Так, на основе  результатов  комплексной  проверки  дневников  учащихся  3-8 классов  необходимо  обратить  внимание  учащихся  и  их  родителей на требования к ведению дневников,  наличие  и  своевременность  выставления текущих отметок, качество и регулярность записи домашних заданий. Отмечены низкая культура работы с дневниками учителей-предметников.

В  работе с личными делами учащихся намечены положительные тенденции:  анализируется перечень необходимых документов, проводится работа по обновлению копий документов о рождении учащихся,  обновляются  списки учащихся класса,  уточняются  домашний адрес,  данные о родителях. В  большинстве  личных дел годовые оценки выставлены своевременно, заверены подписью классного руководителя, печатью школы.

В плане мероприятий,  направленных  на  работу с личными  делами  учащихся  в  следующем  учебном году  следует  наметить более оперативное решение  вопросов внесения  сведений  о  каких-либо  изменениях.

Таким  образом,  контролю  за  ведением  документации  следует  уделять  больше  внимания  в  следующем  учебном  году.

Основные  принципы  осуществления  учебно-воспитательной  работы

на 2007-2008 учебный год

1. Создание оптимальных условий для развития индивидуальных способностей личности,  адаптационных  способностей  к  окружающей  действительности.

2. Усиление  внимания  как  одаренным,  так  и  слабоуспевающим  учащимся.

3. Решение противоречий  между  целями  преподавателей  начальной  и  средней  школы.

4. Обращение  к  дифференцированному  обучению  как  одному  из  ведущих  направлений  повышения  эффективности  учебной  работы  школы.

5. Совершенствование  форм  внутришкольного  контроля,  объектами  которого  являются:  уровень  знаний  и  навыков,  выполнение  учебных  программ,  ведение  школьной  документации,  индивидуальная  работа  с  учащимися.

